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Curso on line e ao vivo Implantação de LGPD, uma 

Abordagem Prática                                       
 

 

A Lei Geral de Proteção de Dados, LGPD, requer, para ser adotada nas Organizações, 

além de conhecimentos sobre a mesma, uma abordagem de implantação por meio de 

Processos Organizacionais. 

 

Entre outros assuntos, esse curso vai abordar quais processos e quais papeis funcionais 

estão ligados à Lei Geral de Proteção de Dados e como mapeá-los e organizá-los. 

 

E o mais importante: uma lei não se implanta, o que se implanta, no caso da Lei Geral 

de Proteção de Dados são os processos organizacionais que vão garantir sua 

aplicabilidade. 
 

Porque Fazer Este Curso 

▪ Você precisa implantar a LGPD na sua empresa urgentemente. 

▪ Mapear documentos (que é diferente de mapear processos) a fim de construir a 

Tabela de Temporalidade, TTD, da sua empresa. 

▪ Você necessita entender o que precisa mudar no relacionamento com clientes e 

seus respectivos dados. 

▪ Você precisa criar todos os documentos que embasam a aplicação da LGPD. 

▪ Você também vai descobrir como se posicionar como Gestor de execução das 

estratégias da sua Organização 

Objetivos  

Geral 

Desenvolver e implementar a LGPD de forma prática na Organização. 

Específicos 

▪ Compreender o impacto da Lei Geral de Proteção de Dados no dia a dia  da 

Organização. 

▪ Conhecer as implicações quando ocorrerem violações na guarda de dados 

sensíveis. 

▪ Implantar um modelo de Política de Segurança de Dados e Informações. 

▪ Compreender o impacto na governança e gestão da Organização com base na 

LGPD.. 

▪ Compreender as abordagens necessárias de mudança organizacional quando 

da Implantação da Lei Geral de Proteção de Dados. 

http://www.grupotreinar.com.br/


 

www.grupotreinar.com.br                  central de atendimento ->  atendimento@grupotreinar.com.br 

 

 

 

Público alvo  

CIO,s , Executivos de Negócio, Gestores, Coordenadores, Analistas e todos aqueles  

envolvidos com as atividades de planejamento e implantação Lei Geral de Proteção de 

Dados na organização. 

 

Metodologia de ensino  

 

Apresentações EaD de conteúdos e exercícios práticos para o desenvolvimento da 

implantação da da LGPD 

Níveis de Avaliação 

Reação: nível de satisfação dos participantes em relação à ação educacional aplicada 

logo após o seu término.  

 

Formas de Avaliação da Aprendizagem 

Avaliação do tipo Formativa com função de orientar, corrigir, informar sobre a 

aprendizagem do participante da ação através de feedbacks. 

As avaliações serão feitas sobre os trabalhos práticos de cada participante. 

 

 

 

 

 

Competências a desenvolver:  

▪ Ter a capacidade de IMPLANTAR a Lei Geral de Proteção de Dados na 

Organização 

▪ Conhecer e diferenciar processos Organizacionais de Processos Judiciais 

▪ Conhecer o que significa implantar a estrutura de segirança de dados e 

informações 
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Benefícios 

Desenvolvimento das habilidades e conhecimentos para realizar a implantação da Lei 

Geral de Proteção de Dados na Organização.. 

Ao participar desta capacitação o aluno estará apto a: 

 

▪ IMPLANTAR a Lei Geral de Proteção de Dados na Organização. 

▪ Avaliar o nível de maturidade da estrutura organizacional para implantar e 

executar a LGPD. 

▪ Definir as Polítcas e Códigos que darão suporte à LGPD. 

 

Pré requisitos 

 

Não há pré-requisitos específicos, mas remomenda-se conhecimentos do negócio da 

organização; 

Material Didático 

 

▪ Apostila contendo os slides. 

▪ Exercícios. 

▪ Discurções sobre casos reais de penalidades aplicadas por descumprimento da 

LGPD. 

 

 

Conteúdo Programático 

▪ Introdução aos Desafios da LGPD 

▪ O Data Protection Officer em Ação 

▪ Implementando a Gestão Corporativa de Privacidade 

▪ Estruturando o Departamento Responsável pela Segurança de Dados e 

Informações 

▪ Boas Práticas de Prevenção de Riscos de Violações da Segurança 

▪ Novas Fronteiras da Transformação Digital 

▪ Inteligência Artificial e o Multiverso. 

▪ Introdução à Segurança da Informação 

▪ Conexão com Riscos de Privacidade de Dados Pessoais 

▪ Boas Práticas de Compliance 
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Material desenvolvido 

para o treinamento em 

parceria com o 

GrupoTreinar.  É 

proibida a cópia deste 

conteúdo, no todo ou em 

parte, sem autorização 

prévia. 
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